
Bestyrelsesmøde d. 26. februar 2019 

Vi skal i vores nye fælles bestyrelse i gang med at blive konkrete og få revideret eller gentænkt vores fælles 

principper. 

Vores forslag er, at vi i fællesskab får drøftet, hvordan dette arbejde kan struktureres – her kommer vi 

(Anna, Valther og Anne) med et eksempel på, hvordan et princip (for bevægelse) kan se ud. Herefter 

fordeler vi os ud i arbejdsgrupper. 

Den enkelte arbejdsgruppe får til opgave at udfærdige to af vores nye fælles principper - herunder at 

mødes en enkelt gang i denne gruppe inden, at vi mødes igen i maj. De nye fælles principper præsenteres 

af arbejdsgruppen løbende på kommende bestyrelsesmøder. 

Det er derfor en rigtig god ide, hvis du som bestyrelsesmedlem inden, at vi mødes, har overvejet, hvilke 

principper, at du kunne have mod på at bidrage til. 

Hvad er et princip? 

Et princip er et sæt grundlæggende retningslinjer for, hvilken retning Stouby skole og Skovly skal bevæge sig 

i på et bestemt område. 

Der er 7 SKAL- principper, som vi skal forholde os til – der ud over kan vi lave nogle selv. 

Hvad skal et princip kunne…? 

 Et princip skal sætte en ramme og fortælle – ”hvor vi skal hen”  

 Det er herefter op til ledelsen og medarbejderne at beslutte – hvordan vi kommer i denne retning.  

SKAL – principper – vi som bestyrelse skal have forholdt os samlet til 

1. Dagligdagens organisering i både dagtilbud, skole og fritidsordning (Anne R., Valther, Karina, 

Kristina Juul) 4 stk. 

2. Arbejdet med børnenes udvikling, læring og trivsel (Anders, Janni, Elisabeth, Valther) 4 stk.  

3. Forældresamarbejde ml. dagtilbud/skole og hjem (Birgitte, Kristina Bjørn, Kristina M., Charlotte) 4 

stk. 

4. Kommunikation – internt/eksternt (Kristina Juul, Anne R., Anne Schou, Anders) 4 stk. 

5. Dialog omkring børnenes læring og faglige udvikling* - kan evt. tænkes sammen med princip 2 

6. Arrangementer – både de fælles og forskellige på matrikler (Elisabeth, Jens Henrik, Anne R., 

Charlotte, Jesper T.) 4 stk. (efter sommerferien). 

7. En fælles grøn linje – hvad vil vi sammen og på hver matrikel? (Jesper Thomsen, Anna Schou, Janni, 

Jens Henrik) 4 stk. 

8. Kommunalt SKAL princip for 2019/2020 – forslag er udarbejdet. 

 

+ værdiregelsæt, anti-mobbestrategi og endeligt ordensregler (lovpligtigt og disse skal kunne findes på 

vores fælles hjemmeside i løbet af foråret)[d1] 

 

 


