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Eleverne skal trives, og bevare lysten og glæden ved at lære! 
  Stouby Skole - Vejlevej 93, 7140 Stouby - 7974 1260 

www.stouby-skole.dk - stoubyskole@hedensted.dk 

 

Stouby d.01.03.2024 

 

Dagsorden – Bestyrelsesmøde tirsdag d.05.03 2024 kl. 17-19  

 

Bestyrelsesmedlemmer: Valther Th. Petersen (L), Marianne Boas Jacobsen (22-26), Niki Påske (M23-24), Anders Udbye Pedersen (22-26), Jane Leth Jørgensen (22-26), 

Kristina Holst Juul (22-26), Christina Brund (22-26)   
 

Suppleant:  

Forsinket:    

Afbud: Malene Toft (M23-24), Anna Schouboe Thøgersen (22–26)    

 

 Bilag: Referat Beslutning 

Dagsordenspunkter:   

 

 

0. Godkendelse af 

dagsorden 
  

 
 

 

 

 

1. Orientering fra 

dialogmøde mellem 

Udvalget for Læring og 

bestyrelser 

 

 - Vivian Skiby havde et godt og dilemmafyldt oplæg om skærmbrug 

i skolen – er det et go eller et no-go. Det entydige svar eksisterer 

ikke! Hvad er behovet for at klæde lærerne på til didaktisk brug af 

digitale medier? 

- Som skole er vi godt med i kraft af vores besluttede politik fra 

2023. 

- Et forældrearrangement/oplæg – hvem kan give et godt oplæg til 

en drøftelse blandt forældre? 

- Krænkelser – beredskabsplan. Har vi en plan? Burde der ikke 

være en overordnet kommunal plan for alle skoler? 

 

 

2. Nyt fra elevrådet  - Der arbejdes en del med fællesskab og sproget i fællesskabet. De 

kommer med et udspil senere 

 

http://www.stouby-skole.dk/
mailto:stoubyskole@hedensted.dk
https://intra.stouby-skole.dk/Li/Foraeldre/Skolebest_Vis.asp?ID=65
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3. Økonomi Se bilag Årets regnskabsresultat 

 

Vi arbejder på at få budget gjort færdig inden mødet. Bilag vil blive 

fremsendt vedr. budget. 

 

 

4. Trivsel og fravær  T.O. i bestyrelsen 

https://uddannelsesstatistik.dk/pages/institutions/619011.asp

x/   8,3% for skoleåret 2022-2023 

(d.d. er fraværsprocenten for skoleåret 2023-2024 6,9%). 

7,7% E2,2 S5,1 U0,3 

 

Til orientering – til drøftelse – hvordan behandler vi det i 

bestyrelsen fremadrettet?  

 

 

5. Personale - 

orientering 
  Stillingsopslag – opsigelse og drøftelse på bagkant af denne. 

 

 

 

6. Byrådsbeslutning – 

central model er valgt 
 Beslutning og konsekvenser drøftes  

7. Musik og 

morgensamling 
 Hvordan arbejder skolen med opgaven – orientering til bestyrelsen 

Musikskolen – henvendelse Marianne – Sara/henvendelse/Kristina 

 

8. Valg til Bestyrelsen  Alle sidder nu for en 4 årig periode grundet div. udskiftninger m. sup. + 

udtræden etc. – skal vi evt. gå over til 2 årige valgperiode? Eller skal vi finde 

suppleanter for 4 års periode? 

VP – laver forældreoplæg 

 

8. Næste skoleår  Orientering – proces – status – tanker og ideer - input  

9. Evt.    

 
   
Torsdag 31-08-2023  17-19    
Onsdag 27-09-2023  17-19  Fællesmøde mellem bestyrelserne i Skovly og Stouby Skole – afholdes i Skovly 

http://www.stouby-skole.dk/
mailto:stoubyskole@hedensted.dk
https://uddannelsesstatistik.dk/pages/institutions/619011.aspx/
https://uddannelsesstatistik.dk/pages/institutions/619011.aspx/
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Onsdag 01-11-2023    17-19 
mandag 27-11-2023     17-19   
Mandag 18-12-2023    17-19 
 
Onsdag d. 17-01-2024  17-21   (Fællesmøde for Skolebestyrelsesformænd og ledelser. Mødet foregår på Stenderup Skole, der også er tovholder m. dagsorden etc.)  
  
Tirsdag 30-01-2024    17-21   Fællesmøde mellem bestyrelserne i Skovly og Stouby Skole – afholdes på Stouby Skole  
Tirsdag 05-03-2024   17-19     
Onsdag 17-04-2024   17-19 
Torsdag 17-05-2024   17-19 Fællesmøde mellem bestyrelserne i Skovly og Stouby 
Mandag 17-06-2024  17-19  
 

• Der ville blive holdt et fælles møde mellem bestyrelserne to gange årligt af en times varighed. Herefter bestyrelsesmøde hver for sig. 

Inklusion i foråret – se referat fra d. 1.11.23 

http://www.stouby-skole.dk/
mailto:stoubyskole@hedensted.dk

